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 علميةالذاتية و السيرة ال

 عمر موس ى الحسن عمر /للأستاذ الدكتور 

Prof. Omer Musa Al Hassan Omer 

 تكنولوجيا التعليمستاذ أ

 الملك فيصلجامعة 

 واتساب، اتصال 00966557630195جوال:

 u.edu.saoomar@kf mail:-E 

Omer40421@gmail.com 

 شخصيةالالمعلومات أولًا: 
 .عمر موسى الحسن عمر الاسم
 .م، المناقل1962 /5/2 الميلادومكان تاريخ 

 .سوداني جنسيةال
 .مسلم الديانة
 الإنجليزية.-العربية اللغة

 لعدد من الأولاد.متزوج وأب  الحالة الاجتماعية
 المملكة العربية السعودية / الهفوف، السودان/ الخرطوم  الحالي السكن

 جامعة السودان المفتوحة / متعاقد بجامعة الملك فيصل. مكان العمل
 ئة التدريس بقسم المناهج وطرق التدريس بجامعة الملك فيصل.عضو هي الوظيفة الحالية 

 

    المؤهلات العلميةثانياً: 
 التخصص الدقيق التخصص العام التاريخ البلد الجهة المانحة الدرجة العلمية

 تقنيات التعليم التربية م3/9/2006 السودان جامعة النيلين دكتوراه
تدريس الكيمياء على تنمية التفكير الابتكاري والتحصيل الدراسي  أثر استخدام الحاسب الآلي في العنوان

 الخرطوم.لدى طلبة المرحلة الثانوية بولاية 
 مناهج وطرق تدريس العلومال التربية م27/9/2003 السودان جامعة النيلين ماجستير
تفاظ بها في مادة استخدام طريقتي الاكتشاف الموجه والمحاضرة على تحصيل المعرفة والاح رأث العنوان

 الكيمياء لطلاب وطالبات الصف الثاني الثانوي بولاية الخرطوم بالسودان.
 كيمياء العلوم والتربية م1985 السودان جامعة الخرطوم بكالوريوس
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 )التدرج الوظيفي( اً: الخبرات العمليةثالث
 البلد / جهة العمل المسمى الوظيفي التاريخ

المناهج وطرق بكلية التربية )قسم دكتور ستاذ أ وحتى الآن 2023نوفمبر 
 تقنيات التعليم(.تخصص  -التدريس

 جامعة الملك فيصل/ الأحساء

م وحتى 2015أغسطس 
 2023أكتوبر  30

 الأحساءجامعة الملك فيصل/  .)قسم تقنيات التعليم( كلية التربيةب أستاذ مشارك

يوليو م وحتى 2015 يناير
2015 

 الخرطومجامعة السودان المفتوحة/  . تربيةأستاذ مشارك بكلية ال

أستاذ زائر مدرب لمشروع بنك الأسئلة بكلية  م2014
 التعليم المفتوح.

 صنعاءجامعة العلوم والتكنولوجيا / 

-م 2015اكتوبر 
 م 2014يناير

 الخرطومجامعة السودان المفتوحة/  رئيس قسم التخطيط والاستراتيجية بإدارة البحوث.

- م2015أغسطس 
 م 2013ديسمبر

 الخرطومجامعة أفريقيا العالمية/  مستشار بإدارة الجودة وترقية الأداء.

-م 2012نوفمبر
 م 2011يناير

 الخرطومجامعة السودان المفتوحة/  مدير مركز تنمية الموارد البشرية.

 جامعة السودان المفتوحة/ الخرطوم أستاذ مساعدالتعيين على وظيفة  م2010-م 2014
 جامعة السودان المفتوحة/ الخرطوم كبير مدرسينالتعيين على وظيفة  م2009- م2010

فبراير -م 2010يناير 
  م2009

 جامعة السودان المفتوحة/ الخرطوم مشرف بنك الأسئلة.

نائب مدير مركز تنمية الموارد البشرية  م2007- م2008
 )متعاون(.

 الخرطومجامعة السودان المفتوحة/ 

مالككككككك ومككككككدير مركككككككز مواهككككككب للتككككككدريب وتنميككككككة  حتى الآن-م2007
 القدرات البشرية والاستشارات التربوية.

 الخرطوم مركز مواهب للتدريب/

 جامعة الخرطوم أستاذ مساعد بكلية التربية )متعاون(. م2006- م2007
 :على المواد التاليةتربوي معلم ومشرف  مك2004-م 2006

 تدائية.بالمرحلة الاب )العلوم والحاسب الآلي(
 مدارس الأندلس الأهلية/ جدة.

 مدارس الأندلس الأهلية/ جدة .لمادة العلوم بالمرحلة الابتدائيةمعلم  م 1997-م 2004
 رابغ /رامكو السعودية أمدارس  .لمادة العلوم بالمرحلة الابتدائيةمعلم  م1996 -م1997
 الجمهورية اليمنية/المعاهد العلمية  .بالمرحلتين الإعدادية والثانويةالعلوم  موجه م1992 - م1996

 )لواء صنعاء(
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 البلد / جهة العمل المسمى الوظيفي التاريخ
العلوم والكيمياء بالمرحلتين الإعدادية معلم  م1985 - م1992

 .والثانوية
 بالمعاهد العلمية بالجمهورية اليمنية

 )لواء ذمار(
 العلمي الإنتاجاً: رابع

 الكتب تأليف (أ)

 الناشر/ )عدد الصفحات( الكتاباسم  التاريخ
 صفحة( 184)دار نشر بدون  الأسئلة ودورها في التقويم التربوي بنوك  م2014
دار جامعة السودان المفتوحة  مهارات بناء الاختبارات التحصيلية للتعليم العام والعالي. م2012

 صفحة( 414للطباعة. )
 

 المحكمة المنشورة  العلميةالأبحاث  )ب( 
اسم الباحث  م

 )الباحثين(
 / الرابط عنوان البحث

ورقم عدد  ناشر وتاريخ النشرال
 المجلة وأرقام الصفحات

1 Omer Musa 
Alhassan 

Omer 
Ibrahim 
Youssef 

Alyoussef 

Digital Technologies as Educational 

Innovation: A Systematic Review of University 

Readiness and Implementation Frameworks 

(2023-2024) 

التقنيات الرقمية كابتكار تعليمي: مراجعة منهجية لجاهزية 
 (2024-0232الجامعات وأطر التنفيذ )

 قيد النشر

2 Ibrahim 
Youssef 

Alyoussef  
Omer Musa 

Alhassan 
Omer 

Investigating Student Satisfaction and Adoption 

Enhanced Learning to Improve -of Technology

Educational Outcomes in Saudi Higher 

Education 

رضا الطلاب واعتماد التعلم المعزز بالتكنولوجيا  استقصاء"
 "ديلتحسين النتائج التعليمية في التعليم العالي السعو 

https://www.mdpi.com/2071-1050/15/19/14617 

 Sustainability 

 ;14617), 19(15 ,2023 

Published: 9 October 2023 

https://doi.org/10.3390/su15

1914617 

 

 عمر موسى 3
 عمر الحسن

اتجاهات طلاب جامعة السودان المفتوحة نحو تطبيق 
 .الاختبارات الإلكترونية

 ،مجلة أوروك للعلوم الإنسانية
، 4، العدد 15، المجلد 2022

 3311-3294الصفحات 
https://www.iasj.net/iasj/issue/15473 
https://www.iasj.net/iasj/downl
oad/5536eb8e73c8bcea 

 عمر موسى 4
 عمر الحسن

توظيف شبكات التواصل الاجتماعي في المجالات الأكاديمية 
 .لدى أعضاء هيئة التدريس بجامعة السودان المفتوحة

https://scientificresearch.aau.edu.sd/#!/app/papers/35/1 

مجلة العلمية المركزية، جامعة 
(، 21، )م2021الزعيم الأزهري، 

128- 157. 
مجلة العلوم التربوية جامعة الأمير واقع توظيف التقويم الإلكتروني بجامعة الملك فيصل أثناء  عمر موسى 5

https://www.mdpi.com/search?authors=Omer%20Musa%20Alhassan%20Omer&orcid=
https://www.mdpi.com/search?authors=Omer%20Musa%20Alhassan%20Omer&orcid=
https://www.mdpi.com/search?authors=Omer%20Musa%20Alhassan%20Omer&orcid=
https://www.mdpi.com/search?authors=Ibrahim%20Youssef%20Alyoussef&orcid=0000-0002-5112-6813
https://www.mdpi.com/search?authors=Ibrahim%20Youssef%20Alyoussef&orcid=0000-0002-5112-6813
https://www.mdpi.com/search?authors=Ibrahim%20Youssef%20Alyoussef&orcid=0000-0002-5112-6813
https://www.mdpi.com/search?authors=Ibrahim%20Youssef%20Alyoussef&orcid=0000-0002-5112-6813
https://www.mdpi.com/search?authors=Ibrahim%20Youssef%20Alyoussef&orcid=0000-0002-5112-6813
https://www.mdpi.com/search?authors=Ibrahim%20Youssef%20Alyoussef&orcid=0000-0002-5112-6813
https://www.mdpi.com/search?authors=Omer%20Musa%20Alhassan%20Omer&orcid=
https://www.mdpi.com/search?authors=Omer%20Musa%20Alhassan%20Omer&orcid=
https://www.mdpi.com/search?authors=Omer%20Musa%20Alhassan%20Omer&orcid=
https://www.mdpi.com/2071-1050/15/19/14617
https://doi.org/10.3390/su151914617
https://doi.org/10.3390/su151914617
https://www.iasj.net/iasj/download/5536eb8e73c8bcea
https://www.iasj.net/iasj/download/5536eb8e73c8bcea
https://scientificresearch.aau.edu.sd/#!/app/papers/35/1
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اسم الباحث  م
 )الباحثين(

 / الرابط عنوان البحث
ورقم عدد  ناشر وتاريخ النشرال

 المجلة وأرقام الصفحات
 عمر الحسن
يوسف  إبراهيم

 اليوسف

 .covid 19جائحة كورونا 
https://jes.psau.edu.sa/ar/content/1-57 

 181-152(، 1)6م، 2020سطام.

 عمر موسى 6
 عمر الحسن

 

فاعلية استخدام تطبيق الواتس آب على تحصيل طلاب 
 .ربية جامعة الملك فيصلقسم تقنيات التعليم بكلية الت

https://journals.najah.edu/article/1736 
 

مجلة جامعة النجاح لأبحاث 
م، 2020)العلوم الإنسانية(، 

34(9 ،)1663-1680. 

 عمر موسى 7
 عمر الحسن

 

لاية معوقات تدريس الحاسوب في المدارس الثانوية بو 
 .الخرطوم

https://repository.aabu.edu.jo/jspui/handle/1234567
89/2086 

مجلة المنارة للبحوث والدراسات، 
، 2019، جامعة آل البيت

26(3) ،293 -315. 

 عمر موسى 8
عمر الحسن  

وأمينات مراكز مصادر التعلم في  واقع أدوار أمناء
 .المرحلة الابتدائية بمحافظة الأحساء

http://journals.uofg.edu.sd/index.php/gjesh/article/vi

ew/1334/1410 

مجلة الجزيرة للعلوم التربوية 
(، 2)16م، 2019، والإنسانية

1-24. 
9 Abdulrahma

n Essa Al Lily, 
Omer Musa 
ALhassan, 

and Others 

Crowd reflecting: a counterproductive experience of 
Arab adult learning via technology. 

http://doi.org/10.1080/0158037X.2019.1673354 

Journal of Studies in 
Continuing Education,2019 

 عمر موسى 10
عمر الحسن  

واقع استخدام الوسائط المتعددة لتدريس العلوم في المرحلة 
 .المتوسطة بمحافظة الأحساء

http://search.shamaa.org/FullRecord?ID=246355 

المجلة العربية للتربية العلمية والتقنية، جامعة 
(، 8م، )2019العلوم والتكنولوجيا اليمنية، 

32-57. 

 عمر موسى 11
عمر الحسن  

اتجاهات المشرفين التربويين نحو واقع استخدام الوسائط 
المتعددة في تدريس العلوم بالمرحلة المتوسطة بمحافظة 

 .الأحساء
https://search.mandumah.com/Record/993255 

دراسات تربوية، المركز القومي 
-101(، 37) م،2018للمناهج، 

132. 

الحسن  عمر موسى 12
 عمر

فاعلية التدريب في اكساب أعضاء هيئة التدريس 
ت التحصيلية )دراسة بالجامعات مهارات تصميم الاختبارا

 .تجريبية لأعضاء هيئة التدريس بجامعة إفريقيا العالمية(

مجلة جامعة الهلال بالصومال، 
 .312-281(، 4م، )2017

الحسن  عمر موسى 13
 عمر 

السودان في ساسي تدريب معلمي مرحلة التعليم الأ واقع
 م".2012-2002في الفترة من  ،أثناء الخدمة

https://search.mandumah.com/Record/861572 

دراسات تربوية، المركز القومي 
 م،2013، للمناهج

14(27 ،)128-166  

https://jes.psau.edu.sa/ar/content/1-57
https://journals.najah.edu/article/1736
https://repository.aabu.edu.jo/jspui/handle/123456789/2086
https://repository.aabu.edu.jo/jspui/handle/123456789/2086
http://journals.uofg.edu.sd/index.php/gjesh/article/view/1334/1410
http://journals.uofg.edu.sd/index.php/gjesh/article/view/1334/1410
http://doi.org/10.1080/0158037X.2019.1673354
http://search.shamaa.org/FullRecord?ID=246355
https://search.mandumah.com/Record/993255
https://search.mandumah.com/Record/861572
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اسم الباحث  م
 )الباحثين(

 / الرابط عنوان البحث
ورقم عدد  ناشر وتاريخ النشرال

 المجلة وأرقام الصفحات
الحسن  عمر موسى 14

 عمر
بجامعة السودان  سالبكالوريو  نظام امتحاناتتقويم 
 لطلاب.الأكاديميين وامن وجهة نظر المشرفين  المفتوحة

 )لا يوجد رابط(

مجلة جامعة السودان المفتوحة، 
 .(5)م، 2013

عمر موسى  15
 الحسن عمر

تقويم التعيينات الدراسية للدارسين بالمستوى الجامعي 
 بجامعة السودان المفتوحة.

مجلة كلية التربية جامعة أفريقيا 
 م2013، العالمية

  والندوات المحكمة للمؤتمرات العلميةالعلمية المقدمة الأبحاث  (ج)
 المؤسسة المستضيفة/ البلد أو الفعالية /عنوان البحث التاريخ م

 
1 

 
 م.2013نوفمبر 

فاعلية بنوك الأسئلة في القياس والتقويم بالتعليم العالي 
المفتوح )جامعتا السودان المفتوحة والقدس المفتوحة 

المؤتمر العلمي الدولي الأول لكلية التعليم  أنموذجاً(،
 .لمفتوحا

واقع التعليم المفتوح في الوطن 
 العربي وآفاق تطوره

جامعة العلوم والتكنولوجيا / 
 صنعاء

: المؤتمر العالمي الأول للجامعة الأفريقية حضور م2013نوفمبر  2
 African Virtual University (AVU) الافتراضية

 كينيا/ نيروبي

 
3 

 
 م.2012

ة فككككي تنميككككة مسككككتقبلي تنككككدوة بعنككككوان: اتجاهككككا حضووووور
الموارد البشرية في الدول العربية، اتحاد مجالس البحث 
العلمكككي العربيكككة، الرابطكككة العربيكككة لمراككككز بحكككوث تنميكككة 

 الموارد البشرية في الوطن العربي.

 عمان /الأردن
 

 

4 
 

المكككؤتمر التربكككوي السكككنوي، دور كليكككات التربيكككة  حضوووور م2010
 .السودانية في إعداد وتدريب المعلم

 التربية جامعة الخرطوم كلية
 

 
5 

 فبراير 27-28
 م.2008

تكامل الدولة والقطاع الخاص والمجتمع المدني في 
اكتشاف ورعاية الموهوبين" المؤتمر السادس لوزراء 

 .التربية والتعليم بالبلاد العربية

تربية الموهوبين خيار المنافسة 
 الافضل

المملكة العربية السعودية/ 
 الرياض
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  للمؤتمرات العلمية والندوات غير المحكمةالعلمية المقدمة بحاث الأ( د) 
 المؤسسة المستضيفة/ البلد  عنوان البحث التاريخ م
بوستر تعليمي ضمن الممارسات التعليمية المتميزة  م2022 1

  .لأعضاء هيئة التدريس
 الأحساء /جامعة الملك فيصل

الدراسات العليا بكلية  تحكيم المسابقة البحثية لوكالة م2017 -2018 2
 التربية لأعضاء هيئة التدريس.

 الأحساء /جامعة الملك فيصل

إعداد معايير تقييم الطالب المعلم، بورقة علمية  م11/4/2017 3
عنوانها: استعراض التجارب الإقليمية والعالمية ومدى 

  .بكلية التربية الاستفادة منها

 الأحساء /جامعة الملك فيصل

مؤتمر الخرطوم الأول لرأس المال البشري  حضور: م2015يناير  4
 والتنمية المستدامة.

 الخرطوم

 م،2012-2008 5
 

مككككككؤتمر جامعككككككة السككككككودان المفتوحككككككة نصككككككف السككككككنوي، 
 الخامس عشر(. –)الثامن 

الخرطوم، كوستي، الدمازين، 
 مدني، دنقلا.

اكتشاف ورعاية الموهوبين،  في الخارجيةالدول  تجارب م2010 6
 مر تقييم تجربة مدارس الموهوبين.مؤت

 الخرطوم /مدارس الموهوبين

 
7 

 
 م2001

 مدارس الأندلس الأهلية / جدة .المسابقات التربوية اكتشاف ورعاية الموهوبين، ضمن
)نال الترتيب التاسع بين بحوث 

 معلمي المدراس(
 
8 

 
 م2000

دراسة تحليلية ناقدة لكتاب "المدرسة وتعليم التفكير" 
محمد عبد الرحيم عدس، ضمن المسابقات  ه:لمؤلف

 التربوية.

 مدارس الأندلس الأهلية / جدة
)نال الترتيب الأول بين بحوث 

 معلمي المدراس(
 
9 

 
 م1999

دراسة تحليلية ناقدة لكتاب "الحوار وبناء شخصية 
سليمان خلف الله، ضمن المسابقات  الطفل" لمؤلفه:

 التربوية.

 جدةمدارس الأندلس الأهلية / 
)نال الترتيب الثالث بين بحوث 

 معلمي المدراس(
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 الإشراف على طلاب الدراسات العليااً: خامس
 التربوي العالي الدبلوم درجة -أ

تاريخ تخرج  الجامعة عنوان الرسالة م
 الطالب

دور معلم العلوم بالمرحلة المتوسطة في تفعيل المختبر )مدارس الخضراء   .1
 جاً(الأهلية بنين بجدة أنموذ

السودان 
 المفتوحة

2016 

أهمية الحاسوب كوسيلة تعليمية في تدريس مادة العلم في حياتنا لطلاب   .2
 الصف الثامن بمرحلة التعليم الأساسي.

السودان 
 المفتوحة

2012 

واقع استخدام الحاسوب كوسيلة تعليمية لتدريس مادة الرياضيات بالمرحلة   .3
 الثانوية بالأمارات.

السودان 
 ةالمفتوح

2012 

 

 درجة الماجستير-ب
تاريخ تخرج  الجامعة عنوان الرسالة م

 الطالب
مشرف أول 

 أو ثاني
درجة استخدام الذكاء الاصطناعي التوليدي في التدريس لدى   .1

 معلمي ومعلمات المرحلة الثانوية بالأحساء.
الملك 
 فيصل

 م 2025
 التنفيذقيد 

 مشرف أول

ثناء/بعد( مشاهدة المحتوى فاعلية استخدام روبوتات الدردشة )أ  .2
 بمقرر العلوم لدى تلميذات العلمي  التحصيل تنميةالعلمي في 

 .الدمامبالمرحلة الابتدائية 

الملك 
 فيصل

 م 2025
 التنفيذقيد 

 مشرف أول

في تنمية مهارة التحدث باللغة  Chat GPTفاعلية استخدام    .3
 .الإنجليزية لدى طلاب المرحلة المتوسطة

الملك 
 فيصل

 م 2025
 قيد التنفيذ

ثانيمشرف   

التحكم في بيئة تعلم قائمة على نمطي  اختلاف فاعلية  .4
مقرر الحاسب الآلي ب الانفوجرافيك التفاعلي في بقاء أثر التعلم

 .حساءالأبلدى طالبات المرحلة المتوسطة 

الملك 
 فيصل

 م 2025
 

 مشرف أول

ة على فاعلية اختلاف كثافة التلميحات البصرية في بيئة قائم  .5
الواقع المعزز في بقاء أثر التعلم لدى طالبات المرحلة الثانوية في 

 الأحساء.

الملك 
 فيصل

 مشرف أول م2025

أثر استخدام طريقة التعلم التعاوني على التحصيل الدراسي في   .6
 مادة الفيزياء لطلبة الصف الأول الثانوي بولاية الخرطوم.

السودان 
 المفتوحة

 
2017 

 
 مشرف أول

( في تدريس Power Pointويم استخدام العروض التقديمية )تق  .7
اللغة العربية بالمرحلة الثانوية من وجهة نظر المعلمين )محلية 

السودان 
 المفتوحة

 مشرف أول 2015
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تاريخ تخرج  الجامعة عنوان الرسالة م
 الطالب

مشرف أول 
 أو ثاني

 كوستي نموذجاً(
تقويم مقرر اساسيات التربية التقنية لتلاميذ الصف الثامن بمرحلة   .8

 موذجاً(التعليم الأساسي )محلية شرق النيل ن
السودان 
 المفتوحة

 

2015 
 

 مشرف أول

العقاب البدني وأثره في سلوك تلاميذ مرحلة التعليم الأساسي من   .9
 وجهة نظر المعلمين )محلية بحري أنموذجاً(

السودان 
 المفتوحة

 مشرف 2014
 أول

تقويم كتاب أساسيات التربية التقنية للصف الثامن من مرحلة   .10
 التعليم الأساسي 

 السودان
 المفتوحة

 مشرف 2014
 أول

أثر استخدام طريقة التعلم التعاوني على التحصيل الدراسي في   .11
 الرياضيات لتلاميذ الصف الخامس مرحلة التعليم الأساسي

السودان 
 المفتوحة

 مشرف 2013
 أول

دور استخدام الحاسوب في تدريس الكيمياء بالمرحلة الثانوية من   .12
 شماليةوجهة نظر المعلمين بالولاية ال

السودان 
 المفتوحة

 مشرف 2012
 أول

استخدام طريقة التعليم التعاوني وأثرها على التحصيل الدراسي في   .13
 الكيمياء بالمرحلة الثانوية لدى طلاب محلية الخرطوم

السودان 
 المفتوحة

 مشرف 2012
 أول

 

 الدكتوراهدرجة -ج
تاريخ  الجامعة عنوان الرسالة م

تخرج 
 الطالب

مشرف 
أول / 

 نيثا
بناء بنك فقرات بالرياضيات لطلبة مرحلة  .1

التعليم الأساسية الدنيا.)دراسة تطبيقية/ محافظة 
 المفرق/ قضاء منشية بني حسن(

جامعة أم درمان الإسلامية / معهد 
 البحوث والدراسات الاستراتيجية.

andumah.com/https://search.m
Record/789353 

 
2015 

 
 مشرف 

 ثاني

 العلمي والاستشارات التحكيم( د)
 المكان والتاريخ عنوان العمل م
بالجامعاتومناقشتها المشاركة في تحكيم البحوث العلمية  1  م حتى الآن2019جامعات الامارات ،  
بالجامعاتومناقشتها المشاركة في تحكيم البحوث العلمية  2  م حتى الآن2019ات الكويت ، جامع 
 م حتى الآن2015الجامعات السعودية،  بالجامعاتومناقشتها المشاركة في تحكيم البحوث العلمية  3
بالجامعاتومناقشتها المشاركة في تحكيم البحوث العلمية  4  حتى الآنم 2013جامعات كينيا،  
تبالجامعاومناقشتها المشاركة في تحكيم البحوث العلمية  5  حتى الآنم 2010جامعات اليمن،  

https://search.mandumah.com/Record/789353
https://search.mandumah.com/Record/789353
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 المكان والتاريخ عنوان العمل م
بالجامعاتومناقشتها المشاركة في تحكيم البحوث العلمية  6  م حتى الآن2006جامعات السودان،  
 المساهمة في التدريس الجامعياً: سساد

 البكالوريوس بطلا-أ
الساعات  اسم المقرر

 المعتمدة
الفصل الدراسي/ 

 السنة
عدد الفصول  الكلية

 الدراسية
  اف الأكاديمي بجامعة السودان المفتوحة )منطقة الخرطوم التعليمية(الاشر 

 2 التربية م2015 2 .التربوي  القياس والتقويم .1
 2 التربية م2015 2 .المناهج العامة .2
 1 التربية م2014 2 .أصول التربية العامة .3
 1 التربية م2014 2 .تربية الطفل في الإسلام .4
 1 لتربيةا م2013 2 .مناهج البحث العلمي .5
م2013 2 .علم نفس النمو .6  1 التربية 
م2013 2 .علم النفس التربوي  .7  1 التربية 

 التدريس بجامعة الملك فيصل
 13 التربية ه 1436-1443 2 .(1الوسائط المتعددة ) .8
 6 التربية ه 1438-1443 3 .(2الوسائط المتعددة ) .9

 6 التربية ه 1436-1443 2 .المعلوماتية .10
 3 التربية ه 1440-1442 2 .(1الشخصي ) تطبيقات الحاسب .11
 2  الزراعة ه 1441-1442 3 .مقدمة في الحاسب .12
 1 التربية ه 1442 2 .الحاسب والمجتمع .13
 1 التربية ه 1441 2 .مشروع التخرج للحاسب .14
 8 التربية ه 1436-1440 2 .تطبيقات الحاسب في التعليم .15
ه 1437-1440 2 .تقنيات التعليم .16  4 التربية 
 1 التربية ه 1440 2 .(2قات الحاسب الشخصي )تطبي .17
 1 التربية ه 1440 2 .انتاج الوسائل التعليمية واستخدامها .18
 2 الآداب ه 1440 3 .ةالحاسب المكتبيبرامج  .19
 1 التربية ه 1439 2 .(1تدريس الحاسب ) .20
 1 التربية ه 1437 2 .تطبيقات متقدمة للحاسب .21
 2 التربية ه 1436-1437 2 .الانترنت وتطبيقاتها .22
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 طلاب الدراسات العليا-ب
الساعات  اسم المقرر

 المعتمدة
 الدرجة الجامعة/ الكلية

 الماجستير التربية  /جامعة الملك فيصل 3 تطبيقات التقنية في التربية .1
 الماجستير جامعة الملك فيصل/  التربية 3 الرسالة العلمية .2
فيصل/  التربية جامعة الملك 3 القيادة التربوية والتطوير المهني .3  الماجستير 
 الماجستير جامعة الملك فيصل/  التربية 3 التصميم التعليمي .4
 الماجستير جامعة الملك فيصل/  التربية 3 التقييم والتقويم في القاعات الذكية .5
 الماجستير جامعة الملك فيصل/  التربية 3 أسس البحث التربوي في التقنية .6
 الماجستير جامعة الملك فيصل/  التربية 3 نيةتطوير مصادر التعليم الالكترو  .7
 الدبلوم التربوي  جامعة الملك فيصل/  التربية 2 التطبيقات الرقمية المتقدمة .8
 الدبلوم التربوي  جامعة الملك فيصل/  التربية 2 التفكير الناقد والتربية الإعلامية .9

بيةجامعة الملك فيصل/  التر  2 التفكير الناقد والتحديات المعاصرة .10  الدبلوم التربوي  
 الدبلوم التربوي  جامعة الملك فيصل/  التربية 2 تطبيقات الحاسب في التعليم .11
 الدبلوم التربوي  جامعة الملك فيصل/  التربية 2 تقنيات التعليم .12

 متدرب() كاديميةوورش العمل الأ  التدريبية الدورات :اً سابع
 سة المستضيفة / البلدالمؤس اسم الدورة التدريبية / ورش العمل التاريخ
للتدريب  الشهادة المهنية الاحترافيةالحصول على  .1 م2023

 سنوات( 4المستوى المتقدم )لمدة والتعليم الالكتروني 
المركز الوطني للتدريب والتعليم 

 الالكتروني، السعودية.

المتاحف الافتراضية: تجربة تفاعلية للتعلم والاستمتاع  .2 13/9/2023
 افيحفظ التراث الثق

 السعودية الرياضنسيج/ أكاديمية 

 السعودية الرياضنسيج/ أكاديمية  مستقبل التدريب الالكتروني .3 9/8/2023
سلوك البحث عن المعلومات: المنهجيات والأساليب  .4 26/7/2023

 المهارات
 السعودية الرياضنسيج/ أكاديمية 

 السعودية الرياضنسيج/ أكاديمية  هادور المكتبات في الحد من المعلومات غير الموثوق ب .5 14/6/2023
منهجية وإجراءات مراجعة البرامج الأكاديمية في  .6 24/5/2023

 مؤسسات التعليم العالي
 السعودية الرياضنسيج/ أكاديمية 

10/5/2023 
 

نحو بناء تنمية مستدامة للمستقبل: فلنعمل سوياً من  .7
 أجل ذلك

 السعودية الرياضنسيج/ أكاديمية 

 كلية التربية جامعة الملك فيصل تقرير المقررات وفق متطلبات الاعتماد الأكاديمي .8 18/5/2023
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 سة المستضيفة / البلدالمؤس اسم الدورة التدريبية / ورش العمل التاريخ
 هك25/10/1444

10/5/2023 
 هك19/10/1444

 كلية التربية جامعة الملك فيصل توصيف البرنامج وفق متطلبات الاعتماد الأكاديمي .9

3/5/2023 
 هك12/10/1444

 لملك فيصلكلية التربية جامعة ا قياس وتقويم مخرجات التعلم .10

3/5/2023 
 هك12/10/1444

صياغة مخرجات التعلم للبرامج والمقررات وفق  .11
 متطلبات الاطار الوطني للمؤهلات

 كلية التربية جامعة الملك فيصل

 السعودية الرياضنسيج/ أكاديمية  التقييمات خلال عملية التعلم. .12 م26/10/2022
2/5/2023 
 هك11/10/1444

 كلية التربية جامعة الملك فيصل متطلبات تحقيق الجودة والاعتماد الأكاديمي .13

2/5/2023 
 هك11/10/1444

مقدمة في الاعتماد البرامجي ومعايير الاعتماد لهيئة  .14
 تقويم التعليم التدريب

 كلية التربية جامعة الملك فيصل

 السعودية الرياض /نسيجأكاديمية  مستقبل التقييم في التعليم العالي. .15 م12/10/2022
 السعودية الرياضنسيج/ أكاديمية  .Block chainتقنية سلسلة الكتل )بلوك تشين(  .16 م28/9/2022

التطبيقات العملية للخرائط الذهنية في القاعات  .17 م26-27/10/2021
 الصفية.

 الأحساءجامعة الملك فيصل/ 

تحليل الانحدار والسلاسل الزمنية باستخدام  .18 م30-31/3/2021
(SPSS.) 

 الأحساءجامعة الملك فيصل/ 

تعزيز مهارات البحث العلمي باستخدام قواعد  .19 م28/3/2021
 قاعدة "معرفة" نموذجاً. -المعلومات الرقمية

 الأحساءجامعة الملك فيصل/ 

 الأحساءجامعة الملك فيصل/  مهارات البحث العلمي للباحثين المبتدئين. .20 م14/3/2021
البصري باستخدام تكنولوجيا الخيال  تطوير المحتوى  .21 م2/3/2021

 المرئي.
 الأحساءجامعة الملك فيصل/ 

 الأحساءجامعة الملك فيصل/  مهارات حاسوبية هامة للبحث والمشاريع البحثية. .22 م19/8/2020
 الأحساءجامعة الملك فيصل/  اعداد ملف الترقية والاتصالات والتفرغ العلمي. .23 م16/8/2020
 الأحساءجامعة الملك فيصل/  مي في المجلات ذات معامل التأثير.النشر العل .24 م29/2/2020
 الأحساءجامعة الملك فيصل/  (.Reworksتنظيم وإدارة المراجع آلياً برنامج ) .25 م1213/11/2019

دور عضو هيئة التدريس في اطار منظومة الشراكة  .26 م2/11/2019
 .المجتمعية

 الأحساءجامعة الملك فيصل/ 

 الأحساءجامعة الملك فيصل/ ونشر البحث العلمي في مجلات ذات معامل التأثير تصميم  .27 م26/8/2019
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 سة المستضيفة / البلدالمؤس اسم الدورة التدريبية / ورش العمل التاريخ
 المرتفع.

 الأحساءجامعة الملك فيصل/  الاتجاهات الحديثة في صياغة نواتج التعلم. .28 م25/8/2019
 الأحساءجامعة الملك فيصل/  المهارات المستقبلية والتعليم باستخدام الكفايات. .29 م22/8/2019
 الأحساءجامعة الملك فيصل/  نظرية المتعة وتطبيقاتها في التعليم والتعلم. .30 م21/8/2019
( في التحليل الاحصائي للبحوث SPSSاستخدام ) .31 م20/3/2019

 الكمية.
 الأحساءجامعة الملك فيصل/ 

 الأحساءجامعة الملك فيصل/  مهارات التقويم الناجح. .32 م6/8/2018
 الأحساءجامعة الملك فيصل/  لدراسية.غرس المهارات في المقررات ا .33 م5/8/2018
 الأحساءجامعة الملك فيصل/  التعلم المرتكز على المشاريع. .34 م2/8/2018

 الأحساءجامعة الملك فيصل/  إدارة الفصول الدراسية النشطة. .35 م2018//31
 الأحساءجامعة الملك فيصل/  مات دار المنظومة.و قواعد معل .36 م21/11/2017

 لمدربين المطورتدريب ا .37 م5-6/10/2016
at Professional Level TOT. 

مركز الجيل القادم للتدريب 
 والاستشارات/ الأردن

 الأحساءجامعة الملك فيصل/  (.TOTإعداد المدربين ) .38 م8-10/2/2016
 الأحساءجامعة الملك فيصل/  تحكيم البحوث الكمية المهارات والمعايير العالمية. .39 م6-7/12/2015

 الأحساءجامعة الملك فيصل/  لب وعضو هيئة التدريس بين الحقوق الواجبات.الطا .40 م24/11/2015
 الأحساءجامعة الملك فيصل/  (.SPSSمية وبرنامج )كالبحوث ال .41 م12/11/2015

 الخرطوم التخطيط الاستراتيجي القومي .42 م2014
التصميم التعليمي ضمن البرنامج الأفريقي لتنمية  .43 م2013نوفمبر 

 .القدرات
فريقية جامعة الأ

 الافتراضية )كينيا(
التحليل الإحصائي باستخدام الحزمة الإحصائية للعلوم  .44 م2013

 .الاجتماعية
 الخرطوم

أخلاقيات البحث العلمي، اللجنة الوطنية السودانية  .45 م2012
 للتربية والعلم والثقافة.

 الخرطوم

 إنتاج الكتاب الجامعي وفق منهجية التكامل المعرفي .46 م2012
 (.م المعرفةمعهد إسلا)

  مدني /جامعة الجزيرة

منتدى النهضة والتواصل  تنمية الذات وإدارة التغيير .47 م2012
 الخرطوم /الحضاري 

، المدرب المعتمد في التخطيط الاستراتيجي الشخصي .48 م2011
 )برنامج سفراء التنمية(.

الأكاديمية الدولية للتدريب 
 /الشخصي والتطوير القيادي
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 سة المستضيفة / البلدالمؤس اسم الدورة التدريبية / ورش العمل التاريخ
 الخرطوم

اهات المعاصرة للعمليات التدريبية عبر الاتج .49 م2011
 الممارسات الناجحة

المركز العالمي للتدريب وتنمية 
 الخرطوم /الموارد البشرية

مركز تنمية الموارد البشرية  التخطيط والمتابعة .50 م2010
 /بجامعة السودان المفتوحة

 الخرطوم
جامعة السودان المفتوحة/  الولاء المؤسسي. .51 م2010

 الخرطوم
 /مركز لطفي للتطوير الذاتي القراءة التصويرية )السريعة(. .52 م2009

 الخرطوم.
 /مركز لطفي للتطوير الذاتي تقوية الذاكرة .53 م2009

 الخرطوم.
الهيئة العلمية للإعجاز العلمي  الإعجاز العلمي في القرآن الكريم والسنة. .54 م2009

 في القرآن والسنة/ الخرطوم
أكاديمية السودان لعلوم  .(ز الإقليمي للتدريب الإعلاميالمرك) التصميم التلفزيوني .55 م2009

 الخرطوم /الاتصال
معهد قطوف المعرفة للتنمية  .E-BEAMاستخدام اللوح الإلكتروني  .56 م2009

 الأردن /البشرية
 /المركز الكندي العالمي (.TOTتدريب المدربين ) .57 م2008

 الخرطوم
 الخرطوم /مركز إيلاف ترين (.(NLP في البرمجة اللغوية العصبية ممارس .58 م2008
 الخرطوم /مركز إيلاف ترين (.(NLP في البرمجة اللغوية العصبية مساعد ممارس .59 م2008
المركز الكندي للتدريب وتنمية  مهارات العمل الفعالة. .60 م2008

 الخرطوم /الموارد البشرية
المركز الكندي للتدريب وتنمية  أسرار التميز القيادي. .61 م2008

 الخرطوم /لبشريةالموارد ا
المركز الكندي للتدريب وتنمية  أمسية أسرار فن اتخاذ القرار. .62 م2008

 الخرطوم /الموارد البشرية
المركز الكندي للتدريب وتنمية  أمسية أيقظ قدرتك واصنع المستقبل. .63 م2008

 الخرطوم /الموارد البشرية
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 سة المستضيفة / البلدالمؤس اسم الدورة التدريبية / ورش العمل التاريخ
وتنمية المركز الكندي للتدريب  أمسية التغيير طريقك للنمو. .64 م2008

 الخرطوم /الموارد البشرية
 الخرطوم /مركز إيلاف ترين (.(NLP في البرمجة اللغوية العصبية دبلوم .65 م2007
 جدة /مركز إشراقة للتدريب (.1-2-3مهارات التفكير )كورت  .66 م2006
 جدة /مركز إشراقة للتدريب (.4-5-6مهارات التفكير )كورت  .67 م2006
مركز صناعة المجد للتعليم  (.1-6كير )برنامج كورت لتعليم التف .68 م2006

 جدة /والتدريب
 الأردن /أكاديمية ديبونو قبعات التفكير الست. .69 م2006
 جدة /مدارس الأندلس الأهلية (1-6مدرب معتمد في تدريب برنامج كورت التفكير ) .70 م2006
 جدة /مركز غراس للتدريب أساسيات دمج التفكر في الدروس المنهجية. .71 م2006
 جدة /مركز غراس للتدريب إتقان دمج التفكر في الدروس المنهجية. .72 م2006
المعلم المتقن لدمج التفكر في الدروس المنهجية،  .73 م2005

 مدرسة المفكرين.
 جدة /مدارس الأندلس الأهلية

مكتب التطوير  الدورات وورش العمل التربوية، .74 م2006-م1996
 .التربوي 

 جدة /مدارس الأندلس الأهلية

جدة /مدارس الأندلس الأهلية (Word) عالجة النصوص باستخدام برنامج ووردم .75 م2003  

معالجة عروض تقديمية باستخدام برنامج بور بوينت  .76 م2003
(Power Point). 

جدة /مدارس الأندلس الأهلية  

لكترونية باستخدام برنامج إمعالجة نصوص وجداول  .77 م2003
 .(Excel)كسل الإ

ةجد /مدارس الأندلس الأهلية  

تدريس العلوم باستخدام البرنامج الأمريكي اسكول  .78 م2003
 .School city) سيتي

جدة /مدارس الأندلس الأهلية  

تدريس العلوم باستخدام البرنامج الأمريكي بلاك بورد  .79 م2003
(Blackboard). 

جدة /مدارس الأندلس الأهلية  

جدة /رس الأندلس الأهليةمدا (.& Photo shop) Flash برنامج الفلاش والفوتوشوب .80 م2003  

لواء صنعاء /المعاهد العلمية .التوجيه الفني .81 م1992-1996  
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  (والورش التدريبية الدورات)والمؤسسات العلمية  اهمة الأكاديمية في تنمية الجامعاتالمساً: ثامن
 / البلد المستفيدةالمؤسسة  اسم الدورة التدريبية / ورش العمل التاريخ

الخطة )س مستفادة من سمنارات الدراسات العليادرو  م2025 /6/1
 البحثية(

 جمعية التربويين السودانيين

 كلية التربيةجامعة الملك فيصل/  كيف تكتب خطة بحثية ناجحة؟ م2024 /11/  17
جامعة دنقلا السودان/ مجلة  مهارات كتابة الخطة البحثية م10/11/2024

 تأصيلال
لشهادة الاحترافية في تقديم التعليم والتدريب ادورة : تقديم م2023 /11 /5-21

 (OTT-A) المتقدمالالكتروني المستوى 
جامعة الملك فيصل/ عمادة التعلم 

 الالكتروني والتعليم عن بعد 
الشهادة الاحترافية في تقديم التعليم والتدريب دورة : تقديم م2023 /18/10-1/11

 (OTT-F) التأسيسيالالكتروني المستوى 
الملك فيصل/ عمادة التعلم جامعة 

 الالكتروني والتعليم عن بعد
الأكاديمي التقليدي والالكتروني،  فار دورة الاش: تقديم م2022 /17-18/8

 .جامعة السودان المفتوحة
جامعة السودان المفتوحة/ 

 الخرطوم
في البرنامج التأهيلي لتعليم الأقران )عضيدك  المشاركة م25/1/2022

 كفو(
 فيصل/ الأحساء جامعة الملك

 /جامعة السودان المفتوحة  .دورة النشر العلمي في المجلات العلمية: تقديم م2020يناير
 الخرطوم

 جامعة الملك فيصل/ الأحساء .لأعضاء هيئة التدريس بنوك الأسئلة :دورة تقديم م15/2/2020
: بنوك الأسئلة ودورها في التقويم التربوي دورة تقديم م2019 /10/12

 (، كلية التربية. عضاء هيئة التدريس)لأ
 الأحساء /جامعة الملك فيصل

: مهارات تصميم الاختبارات التحصيلية دورة تقديم م28/11/2019، 26
 ، كلية المجتمع أبقيق.عضاء هيئة التدريسلأ

  الأحساء /جامعة الملك فيصل

ئة لأعضاء هي دورة التصميم التعليميتقديم: شاركة في الم م2019 /15/1
 .تدريس بكلية الاعلام

 /جامعة السودان المفتوحة
 الخرطوم

برنامج تدريبي كورت التفكير وتعليم التفكير  تقديم: م6/2-7/2/2019
 .لأعضاء هيئة التدريس

 جامعة الملك فيصل/ الأحساء

: )مهارات الاتصال الفعال في بيئة محاضرة للطلابتقديم  م2017
 .ة المعلوماتالعمل( كلية علوم الحاسوب وتقني

 جامعة الملك فيصل/ الأحساء

 جامعة الملك فيصل/ الأحساء ين.موظفلدورة مهارات التعامل مع المرؤوسين ل تقديم: م2019 /30-31/1

 جامعة الملك فيصل/ الأحساء ينموظفلدورة التواصل الفعال في بيئة العمل ل تقديم: م2018 /14-15/11

 جامعة الملك فيصل/ الأحساءمهارات تصميم الاختبارات برنامج تدريبي  تقديم: م6/3/2018
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 / البلد المستفيدةالمؤسسة  اسم الدورة التدريبية / ورش العمل التاريخ
 .لأعضاء هيئة التدريسالتحصيلية 

برنامج تدريبي كورت التفكير وتعليم التفكير  تقديم: م2/3/2018
 .لموظفي وأعضاء هيئة التدريس كلية التربية

 جامعة الملك فيصل/ الأحساء

تنشيط اتية في : دور المعلومالمشاركة في ورشة عمل م2019
 .مراكز مصاد التعلم

 /مدرسة المروة الابتدائية 
 الأحساء

لأعضاء  تحصيليةدرة مهارات بناء الاختبارات ال تقديم: م29-31/1/2017
 هيئة التدريس.

 /جامعة أفريقيا العالمية
 الخرطوم

 جامعة السودان المفتوحة/ الخرطوم .التصميم التعليمي لكتاب الاعلام التربوي  م2017

لأعضاء  تحصيليةدرة مهارات بناء الاختبارات ال تقديم: م23/5-4/6/2015
 هيئة التدريس.

 /جامعة أفريقيا العالمية
 الخرطوم

درة مهارات بناء الاختبارات التحصيلية والبحث  تقديم: م2-9/5/2015
 .التربوي 

نيروبي /جامعة راف بكينيا  

 م.2011-م2007
 

ة التربوية لمعلمي في التدريب للبرامج التدريبي المشاركة
 .المرحلة الثانوية

 وزارة التربية / ولاية الخرطوم

 مدرسة الجالية السودانية/ قطر في تدريب المعلمين بمرحلتي الأساس والثانوي. المشاركة م.2010
ختبارات التحصيلية في التدريب على بناء الا المشاركة م.2008

 في جميع مراحله.لبنك الأسئلة 
 /والتعليم الاتحاديةوزارة التربية 

 الخرطوم
 

 في تنمية الجامعاتالإدارية المساهمة : اً تاسع
 المستفيدة/ البلد الجامعة المساهمة التاريخ

م3202/م2022 لجنة التدريب التعاوني والمشاركة المجتمعية بكلية  عضوية: 
 .التربية

الأحساء /جامعة الملك فيصل  

م2021/م2022 الأحساء /جامعة الملك فيصل .لية التربيةكلجنة الاختبارات عضوية:    

م2021/م2022 الأحساء /جامعة الملك فيصل .لجنة التربية العملية قسم المناهج وطرق التدريسعضوية:    

م2021/م2022 الأحساء /جامعة الملك فيصل .اللجنة الأكاديمية قسم المناهج وطرق التدريسعضوية:    

م2021/م2022 لاعتماد الأكاديمي قسم المناهج لجنة الجودة واعضوية:  
 .وطرق التدريس

الأحساء /جامعة الملك فيصل  

م2020 /م2021 الأحساء /جامعة الملك فيصل .لجنة التربية العملية قسم المناهج وطرق التدريسعضوية:    

م2020 /م2021 الأحساء /جامعة الملك فيصل .اللجنة الأكاديمية قسم المناهج وطرق التدريسعضوية:    
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 المستفيدة/ البلد الجامعة المساهمة التاريخ
م2019 /م2020 الأحساء /جامعة الملك فيصل .لجنة البحث العلمي قسم المناهج وطرق التدريسعضوية:    

م2019 /م2020 لجنة التدريب التعاوني والمشاركة المجتمعية بكلية عضوية:  
 .التربية

الأحساء /جامعة الملك فيصل  

م2019 /م2020 لملك لجنة الخطط الدراسية بكلية التربية جامعة اعضوية:  
 .فيصل

الأحساء /جامعة الملك فيصل  

م2018 /م2019 لجنة الخطط الدراسية بكلية التربية جامعة الملك عضوية:  
 .فيصل

الأحساء /جامعة الملك فيصل  

م2018 /م2019 لجنة التدريب التعاوني والمشاركة المجتمعية بكلية عضوية:  
 .التربية

الأحساء /جامعة الملك فيصل  

م201 /م2018 لجنة متابعة أعمال التابعة لوكالة الكلية للشؤون ية: عضو  
 .الأكاديمية

الأحساء /جامعة الملك فيصل  

م2017 /م2018 الأحساء /جامعة الملك فيصل .بكلية التربيةالعامة لوكالة التدريب وخدمة المجتمع لجنة العضوية:    

م2016 /م2017 الأحساء /جامعة الملك فيصل التربيةلجنة الدراسات العليا والبحث العلمي بكلية عضوية:    

 جامعة السودان المفتوحة/ الخرطوم مجلس الاساتذة. عضوية 2015 –م 2011

 جامعة السودان المفتوحة/ الخرطوم .كلية التربية لجنة الدراسات العليا عضوية 2015-م 2013

 جامعة السودان المفتوحة/ الخرطوم .اللجنة الإدارية عضوية م2010-2015

 جامعة السودان المفتوحة/ الخرطوم ومقرر مجلس مركز تنمية الموارد البشرية. عضو م2012

 جامعة السودان المفتوحة/ الخرطوم مجلس إدارة ضمان الجودة والاعتماد. عضوية م2012

 جامعة السودان المفتوحة/ الخرطوم مجلس جامعة السودان المفتوحة. عضوية م2012–م 2011

 
 خدمة المجتمعمة في المساه: عاشراً 

 المؤسسة المستفيدة / البلد المساهمة التاريخ
ان الالكتروني طرق : الإدمالمشاركة في ورشة عمل م6/10/2022

 .الكشف والعلاج
 الأحساء /مركز بيت الخبرة 

: أفضل الممارسات لضمان المشاركة في ورشة عمل م28/3/2022
 .تالأشخاص ذوي الإعاقة وقت الأزماجودة تعليم 

 /جمعية الأشخاص ذوي الإعاقة
 الأحساء

لأعضاء  دورة النشر العلمي في المجلات العلمية تقديم: م2020
 هيئة التدريس وطلبة الدراسات العليا.

 الخرطوم /جامعة أفريقيا العالمية

 الأحساء /ائية مدرسة المروة الابتداتية في تنشيط : دور المعلومالمشاركة في ورشة عمل م2019
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 المؤسسة المستفيدة / البلد المساهمة التاريخ
 .مراكز مصاد التعلم

29-
 م31/1/2017

 السودان /جامعة أفريقيا العالمية .ارات بناء الاختبارات التحصيليةدرة مه تقديم:

23/5-
 م4/6/2015

 السودان /جامعة أفريقيا العالمية .ارات بناء الاختبارات التحصيليةدرة مه تقديم:

والبحث  درة مهارات بناء الاختبارات التحصيلية تقديم: م2-9/5/2015
 .التربوي 

 بكينيا  /جامعة راف

مراجعة التصميم التعليمي لكتاب علم نفس  م2014
 (Developmental Psychologyالنمو)

 الجامعة الأفريقية الافتراضية/ كينيا
(AVU) 

 وزارة التربية ولاية الخرطوم الاشراف على مسابقة البحوث التربوية م2013
 )الاتحاد المهني(

 كلية التربية جامعة الخرطوم لإشراف على طلاب التربية العمليةا م2008 -2007
 جدة /مدارس الأندلس الأهلية المشاركة في رعاية الطلاب الموهوبين م2002-م2006
 مركز إشراف الشمال بتعليم جدة العلوم لمعلمي آلية الإشراف التربوي  المشاركة في م2003/ م2004
ليزر لمنهج العلوم للصف  إعداد أسئلة على قرص م1999/م2000

 السادس
 جدة /مدارس الأندلس الأهلية

م1999-م2000  جدة /مدارس الأندلس الأهلية الإشراف على جمعية العلوم والزراعة 
م1999-م2000  جدة /مدارس الأندلس الأهلية المشاركة في تقييم الإذاعة المدرسية الصباحية 
 جدةرابغ و  /مدارس الأندلس الأهلية السنوية المشاركة في البحوث التربوية م1999-م2006
المشاركة في برنامج تدريب طلاب معاهد إعداد المعلمين  م1992-1988

 في التربية العملية
 / ذمار وصنعاء الجمهورية اليمنية

 
 المجتمعيةالعضوية والاستشارات في الهيئات : عشر حادي

 العضوية/ الاستشارات التاريخ
 التربويين السودانيين )ومؤسس(.اللجنة التمهيدية لجمعية العام ب الأمين م2021-م2020
 (.الدورة الأولىلجمعية التربويين السودانيين ) التنفيذيةالأمين العام باللجنة  م2023-م2021
 الأمين العام لاتحاد مدربي التنمية البشرية بالسودان الدورة الأولى. م2015 -م 2012

 ريكي للتفكير اللامحدود.عضوية البورد الأم م2012
 مستشار بنك الأسئلة بشركة رواق للخدمات التعليمية. م2011-م 2011
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 العضوية/ الاستشارات التاريخ
 عضوية المدربين العالميين بالمركز الكندي العالمي. م2009-2010
الهيئة العالميكة للإعجكاز العلمكي فكي القكرآن -رئيس لجنة الإعجاز العلمي بالجامعات السودانية م2010 – 2009

 مكتب السودان. –السنة الكريم و 
 لمدارس المواهب ومنظمة معارج. المستشار التربوي  م2006-2007
 عضو الجمعية السودانية للبرمجة اللغوية العصبية. م2010–م 2006

 عضو مجلس الإدارة لمدارس المواهب بمنظمة معارج. م2006-2007
 دة.عضو مدرسة المفكرين بمدارس الأندلس الأهلية بج م2005-م2006

 
 قدمت لها التدريب مؤسسات: شرع ثاني

 البلد المؤسسة التاريخ
 السعودية/ الأحساء جامعة الملك فيصل م حتى الآن2015
 والولايات السودان / الخرطوم مفتوحةلسودان الاجامعة  م حتى الآن2006

 
 م حتى الآن2007

غرب كردفان، شمال كردفان،  الجامعات السودانية.
ن، النيل الأزرق، الدلنج، النيلي

السودان للعلوم والتكنولوجيا، 
 إفريقيا العالمية

لجامعة إفريقيا  ثيكا(–راف – مالأ)الكليات المنتسبة  م2011-م 2014
 العالمية.

 نيروبي /كينيا

 صنعاء /اليمن كلية التعليم المفتوح بجامعة العلوم والتكنولوجيا م2014
 

 م2008-م2013
 

 .الاتحادية، والوزات الولائية التربية والتعليم وزارة

الخرطوم، الجزيرة، النيل 
الأزرق، كسلا، نهر النيل، 
 .شمال كردفان، غرب دار فور

 السودان / الخرطوم .السودانيةالشرطة  م2011-م 2012
 السودان / الخرطوم شركة رواق للخدمات التعليمية. م2011
 السودان / الخرطوم شركة جياد الصناعية. م2011
 السودان / الخرطوم مؤسسة تدريب وتأهيل الدعاة م2010
 السودان / الخرطوم ، الخرطوم.الطلاب الوافدينرعاية منظمة  م2010
 السودان / الخرطوم .مركز تدريب الشباب م2010
 السودان / الخرطوم .منظمة إنترسوس م.2010
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 البلد المؤسسة التاريخ
 الدوحة. /قطر المدرسة السودانية. م2010
 السودان / الخرطوم الاجتماعية بولاية الخرطوم. وزارة الرعاية م2009
 بخت الرضاالدويم/  المركز القومي للمناهج والبحث التربوي. م2008
 السودان / الخرطوم .الاتحادية وزارة الصحة م2008

 السودان / الخرطوم .الخرطوم مدارس القبس م2007-م2008
 رطومالسودان / الخ منظمة معارج الخيرية. م2006-م2007
 جدةالسعودية/  مدارس الأندلس الأهلية م2000-م2006

 
 : اللقاءات التلفزيونية والإذاعيةعشر ثالث

 البلد المؤسسة التاريخ
 السودان / الخرطوم .الفضائية السودانية م2008-2011
 السودان / الخرطوم قناة طيبة الفضائية. م2007-2009
/ الخرطوم السودان .الخرطومتلفزيون  م2010 -2008  
 السودان / الخرطوم قناة النيل الأزرق الفضائية. م2010-2011

 السودان / الخرطوم تلفزيون الشروق. م2009
نهر النيلالسودان /  تلفزيون نهر النيل. م2011  

 السودان / الخرطوم إذاعة الفرقان. م2009-2012
كسلاالسودان /  .إذاعة كسلا م2011  

الجنينةالسودان /  .إذاعة الجنينة م2009  

مدنيالسودان /  .إذاعة الجزيرة م2010  

الدمازينالسودان /  إذاعة الدمازين. م2011  

 
 الجوائز والمنح وشهادات التقدير: عشر رابع

 البلد اسم الجائزة التاريخ
 السعودية/ الأحساء شهادات شكر وتقدير من كلية التربية بجامعة الملك فيصل. م2015 -م2021
شكككهادات شككككر وتقكككدير مكككن عمكككادة الجكككودة والتطكككوير بجامعكككة  م2015 -م2021

 الملك فيصل.
 السعودية/ الأحساء

 م2020

 
 عضو هيئة التدريس المتميز فئة المبادرات المتميزة )التعليم

 الملك فيصل جامعةب ،والتعلم( إنشاء بنوك الأسئلة
 السعودية/ الأحساء
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 البلد اسم الجائزة التاريخ
 السودان / الخرطوم .تأهيل الدعاة، الخرطومتقدير وعرفان من مؤسسة تدريب و  م2010
 السودان / الخرطوم .شهادة تقدير من منظمة إنترسوس، الخرطوم م.2010
 السودان / الخرطوم شكر وعرفان جامعة السودان المفتوحة، منطقة شمال كردفان م2009
ومالسودان / الخرط شهادة تقدير من وزارة الصحة السودانية الاتحادية،  م.2008  

 السودان / الخرطوم إدارة الامتحانات. –شهادة شكر وتقدير من وزارة التعليم الاتحادية  م2008
نككككاهج والبحككككث شككككهادة شكككككر وتقككككدير مككككن المركككككز القككككومي للم م2008

 .التربوي )بخت الرضا(
النيل الأبيض السودان / 

 الدويم
 السودان / الخرطوم دلس الأهلية.شهادات تقديرية من النشاط الطلابي بمدارس الأن م2005-م2006
جدةالسعودية/   .م شمال جدةشهادات شكر وتقدير من مركز إشراف تعلي م2004-م2005  

 السعودية/ جدة .م وسط جدةمن مركز إشراف تعلي خطاب شكر وتقدير م2003-م2004
 السعودية/ جدة شهادة الأداء المتميز من مدارس الأندلس الأهلية. م2003-م2004
 السعودية/ جدة درع التمّيز التربوي من مدارس الأندلس الأهلية. م2000-م2001

 

 عشر: أشخاص يمكن الرجوع إليهم امسخ
 معلومات الاتصال جهة العمل/ التخصص الاسم والدرجة العلمية

أحمد الأستاذ الدكتور/ 
 حمدالطيب م

مدير جامعة السودان 
 المفتوحة الأسبق

+966-555206472/ +249-912146975 
Ahmedtayib114@gmail.com 

الأستاذ الدكتور/ جلال من 
 الله جبريل

، جامعة السودان المفتوحة
 تقنيات التعليم كلية التربية.

+249-123318866 
galal871@gmail.com 

عبد المجيد الأستاذ الدكتور/ 
 الطيب عمر

، مركز اللغة جامعة أم القرى 
 الانجليزية

 لغة إنجليزية

+966-540813334 
E.mail:drtayib@hotmail.com 

 

عبد الغني  الأستاذ الدكتور/
 إبراهيم محمد

 ، كلية التربيةجامعة النيلين
 مناهج وطرق التدريس

+249-922798729 
E.mail:abdgane.education@Yahoo.com 

 

عمر الشيخ الأستاذ الدكتور/ 
 هجو المهدي

 كلية الآداب، طيبةجامعة 
 .والعلوم الانسانية

ويات التطبيقية ومناهج اللغ
 وطرائق التدريس

+966-545691712 

Ohago65@gmail.com 

 


