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 التعريف بالخبرة الميدانية  أ.

 الساعات المعتمدة: . 1

 ساعات 6

  المستوى الدراس ي الذي تقدم فيه الخبرة الميدانية. 2

 المستوى الثامن  –السنة الرابعة 

 الزمن المخصص للخبرة الميدانية. 3

 ساعة(  135)  اسبوع/يوم( 3)  أسبوع( 15)

 المتزامنة مع هذا المقرر )أو المتطلبات السابقة إن وجدت( مع هذا المقرر المتطلبات  -4

 لا يوجد

 :نمط التدريب  -6

 عن بعد ☐ مدمج )حضوري/ إلكتروني( ☐ ميداني ☒

 

 نواتج التعلم للخبرة الميدانية وأنشطة التدريب وطرق تقييمهاب. 

 نواتج التعلم  الرمز

 رمز

ناتج التعلم 

المرتبط 

 بالبرنامج

 مسؤولية التقييم طرق التقييم أنشطة التدريب

 المعرفة والفهم 1.0

1.1 
يتعرف على أنظمة وبيئات ســــوق العم  

 في مجال الفنون الجميلة والتطبيقية .
 زيارات ميدانية 1ع

 -ملف الانجاز   -تقارير 

 الملاحظة
 عضو هيئة التدريس

1.2 

هــــــا في العلوم النظريــــــة ال ي تلقــــــيلم بــــــا

يصـــــف الفروق الفنون الجميلة و مجال 

 .التنفيذية هاالمختلفة بين أساليب

 زيارات ميدانية 2ع
 -ملف الانجاز   -تقارير 

 الملاحظة
 عضو هيئة التدريس

1.3 

يـدــــــدد أنـر الـتـلـنـولـوجـيــــــا الـحــــــديـثــــــة في 

الــتــجــــــارب ويــو ــــــــــــ  الــفــنــون الــجــمــيــلــــــة 

المتبــــــاينــــــة وآليــــــات الجمع بين ا  ر من 

اقع سوق العم من خلال اسلوب   .و

 زيارات ميدانية 3ع
 -ملف الانجاز   -تقارير 

 الملاحظة
 المشرف الميداني

 المهارات 2.0

2.1 

يطبق مفاهيم ونظريات قضــــــــايا الفنون 

الــجــمــيــلــــــة ويــقــيــم الاتــجــــــاهــــــات الــفــنــيـــــة 

 ويجيد مهارة التعام  في بيئات العم .

 زيارات ميدانية 1م
تقييم  –الملاحظة 

 ملف الانجاز-الأقران
 عضو هيئة التدريس

2.2 
يربط بين العلوم والمعــــارف والمعلومــــات 

بميــــــدان الفنون الجميلــــــة والتطبيقيـــــة 
 زيارات ميدانية 2م

تقييم  –الملاحظة 

 ملف الانجاز-الأقران
 عضو هيئة التدريس
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 نواتج التعلم  الرمز

 رمز

ناتج التعلم 

المرتبط 

 بالبرنامج

 مسؤولية التقييم طرق التقييم أنشطة التدريب

ويــتــقــن المــهــــــارات الــفــنــيــــــة والمــعــــــالــجـــــات 

 .التقنية

2.3 

يضـــــــــــع حلول عمليـــــة لحـــــ  المشـــــــــــللات 

مهـــارات التفلير النـــاقـــد الفنيـــة  ويطبق 

ويختـــار التطبيقـــات الرقميـــة المنـــاســـــــــــبـــة 

 .لمعالجة البيانات وتدليلها

 زيارات ميدانية 3م
تقييم  –الملاحظة 

 ملف الانجاز-الأقران
 المشرف الميداني

 القيم والاستقلالية والمسؤولية 3.0

3.1 

يلتزم بـخخلاقيـات المهنـة ويتخـذ القرارات 

المحــــافظــــة على المنــــاســـــــــــبــــة للتنفيــــذ مع 

ويهتم بقضـــــــايا  ســـــــلامته وســـــــلامة زملا ه

 .البيئة وتدقيق الاستدامة

 زيارات ميدانية 1ق
تقييم  -ملف الانجاز 

 الملاحظة -الأقران 
 المشرف الميداني

3.2 

يشــــــــــــــارا بــــايجــــابيــــة في الحر ــــة الفنيــــة 

شـــــــــــــارا في نشـــــــــــر الو ي تخــذ قرارات  وي

الـــجـــمــــــالـــي والـــتــــــذوق الـــفـــ ـــي بـــيـــن فـــئــــــات 

 .المجتمع

 عضو هيئة التدريس الملاحظة -ملف الانجاز  زيارات ميدانية 2ق

3.3 

يعم  في فرق عم  بمرونة وبمســـــــــــئولية 

ة ويدترم زملا ــه ويتعــاون معهم بــايجــابيــ

 لتطوير أدائهم و عزيز جودة حياتهم. 

 المشرف الميداني الملاحظة -ملف الانجاز  زيارات ميدانية 3ق

 .، واجبات، ... الخ(جماعي شفهي، عرض تقديمي، مشروعتقرير ميداني، طرق التقييم )اختبار تطبيقي، 

 

 إدارة الخبرة الميدانيةج. 

 .الأدوار والمسؤوليات 1
 يتضمن الوحدات أو الإدارات واللجان المسؤولة عن الخبرة الميدانية بما يتضح به العلاقات بينها.

 لجنة الخبرة الميدانية:
 - ول تألص عض لمتياز ل عتطلبا  ل  ككككابل   لت ككككمين با يب ن ل عيصلني  ل ط بيتم تشككككلين  من  عض ء هككككال ديي  ل تص يج       ككككم   

 .ل عنشآ  ل  ياهي  ل عتنو   لى  ل ط بوتوزيع 

 

 :.توزيع مسؤوليات أنشطة الخبرة الميدانية2

 النشاط
القسم أو 

 الكلية

عضو هيئة 

 التدريس
 جهة التدريب الطالب

المشرف 

 الميداني

      اختيار موقع الخبرة الميدانية
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 النشاط
القسم أو 

 الكلية

عضو هيئة 

 التدريس
 جهة التدريب الطالب

المشرف 

 الميداني

      اختيار الطاقم الإشرافي

      توفير التجهيزات المطلوبة

      توفير مصادر التعلم

      التأكد من سلامة الموقع

      التنقل من وإلى موقع الخبرة الميدانية

      تقديم الدعم والإرشاد

 تنفيذ أنشطة التدريب

 )الواجبات والتقارير والمشاريع، .....(
    

 

      متابعة أنشطة تدريب الطلاب

      ضبط الحضور والانصراف

      تقويم مخرجات التعلم

      تقويم جودة الخبرة الميدانية

      أخرى )تذكر(

 

اقع الخبرة الميدانية. 3  متطلبات مو

اقع الخبرة الميدانية المقترحة  المتطلبات الخاصة** المتطلبات العامة *  مو

 - - المتاحف التراثية
 - توفر تجهيزات العرض المعارض الفنية

 -  المكاتب الفنية 

 - توفر برامج التصميم مكاتب الدعاية والاعلان
 - - المدارس الحكومية والاهلية

 مراعاة معايير السلامة - الورش والمصانع الحرفية
  ... إلخ توفر تقنية معلومات، التجهيزات، المعامل، القاعات، السكن، مصادر التعلم، العيادات مثل:* 

 ... الخ ** متطلبات خاصة بالمؤسسة محل التدريب أو مرتبطة بطبيعة التخصص، مثل: معايير السلامة والتعامل مع المرض ى في التخصصات الطبية

اقع الخبرة الميدانية المناسبة. 4  الإجراءات المتبعة لاتخاذ القرار بشخن تدديد مو

 اختيار المؤسسات ذات الصلة بمجالات عمل الخريجين ولديها القدرة على استيعاب الطلاب 

 

 . إدارة السلامة والمخاطر5

 إجراءات التعام  مع المخاطر إجراءات الوقاية المخاطر المحتملة

 الطلابحضور تأخر 
بالمنشئات التدريبية 

 المختلفة
 توفر مواصلات تابعة للجامعة تجهيز وسائل نقل آمنة للطلاب
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عدم جاهزية المنشأة 
فتح قنوات اتصال بين جهات التوظيف والتدريب  التأكد من أماكن التدريب بخطابات رسمية التدريبية لاستقبال الطلاب.

 والقسم والكلية
إصابة الطالب أثناء الخبرة  

 الميدانية
تدريب الطلاب على الاستعمال الآمن للعدد 
 والأدوات وزيادة الوعي بإجراءات السلامة.

توفير المتطلبات الصحية وتدريب الطلاب على  
 كيفية التصرف في الحالات الحرجة.

   

 

 تقويم جودة التدريبد. 

 طرق التقييم المقيمون  مجالات التقويم

 مباشر )الزيارات الميدانية( أعضاء هيئة التدريس بالقسم  فاعلية التدريب 

 .مباشر)المقابلات(

 مشرف التدريب الميداني فاعلية طرق تقييم الطلاب

 منسق المقرر
 مباشر )بطاقة الملاحظة(

 مباشر )ملف الإنجاز( 
 غير مباشر الطاقم الإشرافي مدى تحصيل مخرجات التعلم

  الرأي(استطلاع غير مباشر )- قيادات البرنامج بيالطلا مخدمات الدع

  (لاتبالمقامباشر )-
 مباشر )تقييم المقرر( الطلاب مصادر التعلم

 )مثل. فاعلية التدريب، فاعلية طرق تقييم الطلاب، مدى تحصيل مخرجات التعلم، مصادر التعلم ... إلخ( مجالات التقويم

 التدريس، قيادات البرنامج، المراجع النظير، أخرى )يتم تحديدها(.)الطلبة، أعضاء هيئة المقيمون 

 )مباشر وغير مباشر(.طرق التقييم 

 اعتماد التوصيف:. هـ

 كلية التربية -مجلس قسم التربية الفنية  جهة الاعتماد

 هـ1443/1444عشر للعام الجامعي  الخامسةالجلسة  رقم الجلسة

 هـ10/11/1444 تاريخ الجلسة

 


