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  جامعة  الملك فيصل      
    والتخطيطالإداريةكلية العلوم              

  مكتب العميد            

  
  
  

  :  جامعة الملك فيصل\ و التخطيط  الإداريةكلية العلوم )  ة(خريج )  تي(عزيزي 
  
  

الملـك   و التخطيط بجامعة     داريةلإقد تلقيت تعليمك الجامعي و تخرجت من كلية العلوم ا         ) ة(لب  اكونك ط 
  لهذا الغـرض،    ، العمل لى رفع مستوى الكلية وربطها بشكل صحيح بسوق       إنظرا لأننا نطمح دائما        فيصل  و  
الأسئلة حـول مـدى رضـائك عـن         على  بعض   للإجابة بضع دقائق من وقتك     ممتنين منك إعطاءنا    سنكون

ن مـدى   ة وع تلقيتها قبل تخرجك من الكلي     التي   ةالتدريبي، والمهارات  التقنية، و الدورات       تحصيلك  العلمي  
كامل ودقيق سوف يساعدنا على تطـوير منـاهج          بشكل الاستمارة ملء شك أن    علاقتها بسوق  العمل ، و لا        
         .في المستقبل العمل  واتمع سوق  ك وتطلعاتالكلية بما يتناسب مع توقعات

بأفضل الطاقات   ي  وتزويده  اتمع السعود  خدمة   إلى تطمح دائما     و التخطيط    الإداريةن كلية العلوم    إ 
  .زمةت اللاالعلمية والمهارا

  
  
  
  

  

@ @

@@†îàÇîÜ×@âìÜÈÛa@òòí‰a…⁄aÁîİ‚nÛa@ë@@ @

@åi@åy@@‰ìn×†Ûa@æa†Ï‰xìèva@ @
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   خطيط  و التالإدارية ومتابعة الدراسة في كلية العلوم بالالتحاق أقربائك  \هل تنصح أصدقائك و  :أولا
   : فيصللكجامعة الم\     

  لا                                                         نعم                                             
  
  

  : في الكلية الآتية العناصر مدى رضاك عن مستوى ما :ثانيا                  

  راض  راض إلى حد ما  غير راض  العنصر
          الدراسيةوع المقررات ن-١

         محتوى المقررات-٢
         أعضاء هيئة التدريس-٣

         موظفين وإداريين-٤
        )نشاطات( ترفيه-٥

         المكتبة-٦
         تجهيزات القاعات-٧

         كافتيريا-٨
         مواعيد المحاضرات-٩

         معامل الكمبيوتر-١٠
         التدريب العملي-١١
        حث قاعات الب-١٢
         المهارات المكتسبة-١٣

         خدمات ما بعد التخرج-١٤
  

  :ما مدى رضاك عن مستوى العناصر التالية في عملك  :ثالثا

  العنصر
  غير راض

  
  راض إلى حد ما

 
  راض

 
        .الدورات التدريبية
        .العمل الجماعي

        .)كئمدرا(التعامل مع رؤسائك 
        .الراتب الذي تحصل عليه 

  

  :إلى أي مدى كانت الدراسة التي حصلت عليها من الكلية تتماشى مع احتياجاتك لسوق العمل  :رابعا
  لاتصل إلى مستوى تغطية حاجات العمل  تتوافق مع حاجات العمــل  تفوق حاجة العمل  رالعنص

        .النظرية الدراسة
        .الدراسة العملية

  

  .............................................................:ةكليالهو أكثر ما أعجبك في   ما:خامسا

..............................................................................................................  
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  .............................................................:كليةالهو أكثر ما أزعجك في  ما :سادسا

.....................................................................................................................  
     
  

   :هو  تقديرك  للطريقة التي يتعامل ا  ما :ســـابعا
           

  سيئة   جيدة  ممتازة   
        الإداري مع الطالب في الكلية
        الأستاذ مع الطالب في الكلية

           في الكليةالطالب مع الطالب
        الإداري مع الموظف في عملك الحالي

  
 

 :يف  تقيم  عملك  الحاليك  :ثــامنا
  
  
  

  جيد جدا        جيد                مرض                       سيء               جدا                  سيء                
     

  
  : الكلية المعلومات عن خريجيإحصاء على بعض الأسئلة التي تساعدنا في الإجابة  لو سمحت بإمكانكأخيرا،   هل 

  

    عليها بعد التخرج؟حصلتعدد الدورات التدريبية التي  .٩
 --------------------------------قبل ممارسة العمل  -  •
 --------------------------------أثناء  ممارسة العمل    •

  ---------------------------- رجاء  اذكر أسماء هذه الدورات
  

    أنثى                            ذكر                                  :الجنس   .١٠

  

                   :العمر    .١١

    



 ٤

  : عملك الحاليلاختياركما أهم سبب  -١٢

  
                 الموقع       

  
                 الراتب

  
         التوصية

  
   نوع العمل

  
  تطوير الذات

  
  ..........................................................      رجاء حدد   غير ذلك،

  
 

 : وسنة التخرج التخصص -١٣
 

� � �  � � 
  التسويق  إدارة الأعمال  المحاسبة  التمويل  نظم  المعلومات

  
  ..............................سنة التخرج  

     

   هل أنت :المهنة .١٤
  

� � � � � � � 

 )ي(لاتعمل
موظف بدرجة 

 متوسطة
موظف بدرجة 

 عالية
  مدير

  مدير عام
  نائب مدير

 نائب /رئيس
رئيس  عضو 
  مجلس أدارة

رب عمل أو 
  شريك

  

 :  الحاليفيما يتعلق  بموقعك  بعملك .١٥
  

� � � 
  ليس لك دور في اتخاذ القرار  أنت تشارك في صنع القرار أنت تأخذ القرار

  



 ٥

  

  :هل تعمل في  -١٦
  قطاع شبه عام  قطاع خاص  قطاع عام
� � � 
   

 
 

  : هل يتم اتصالك أثناء العمل بغيرك -١٧
   شخصيا

  
  هاتفيا

  
    الالكترونيالبريد  ب
  
  

  الكليات من الجامعات الأخرى؟  عن خريجيالكليةخريجي هي عناصر القوة التي تميز  مابرأيك    .١٨
.........................................................................................................................

.........................................................................................................................  

  

  ؟ الكلية  الكليات من الجامعات الأخرى عن خريجيخريجيهي عناصر القوة التي تميز   مابرأيك .١٩
  

.........................................................................................................................
.........................................................................................................................  

  

  :الرقم الأكاديمي             : الاسم 
  

  
  

  

 
 


