
 تنمية مهارات أخصائي الموارد البشريةمقرر ( نموذج توصيف 1)
 

 إدارة الموارد البشرية البرنامج كلية المجتمع في بقيق الكلية

 دار 351 2801-351 رقم المقرر ورمزه تنمية مهارات أخصائي الموارد البشرية اسم المقرر
 3 الساعات المعتمدة

 الاتصال ساعات
 المجموع عملي محاضرة

 3 1 2 انجليزي       عربي  لغة التدريس
 اختياري  تخصص   متطلب كلية   نوع المقرر

 2801-152 ، 2801-125 ، المتطلب السابق الرابع المستوى

 وصف المقرر:
 مهارات الاتصال شملوالتي تالموارد البشرية إدارة المطلوبة للمختص في  الضرورية بالمهارات الى تعريف الطالب المقرريهدف هذا 

يثة في مجال إدارة والتعامل مع التقنيات الحد كتابة التقاريرإدارة المعلومات و إدارة الوقت و والتنظيم و والتخطيط  الفعال والتفاوض
الشخصية  هاراتالم ويتضمن المقرر ،في إدارة الموارد البشريةوتطبيقاتها الجودة إدارة نظم باد  ومعاير الإلمام بمو  الموارد البشرية،

كتابة   وإدارة المعلومات، مهارات إدارة الوقتو  إدارة الاجتماعاتالتخطيط والتنظيم و ارات مه ،الاتصال والتفاوض المتقدمة في
 البشرية. وتطبيقاتها في إدارة الموارد الجودةإدارة  التقنيات الحديثة في إدارة الموارد البشرية، مباد  ومعاير نظم ،التقارير

 نواتج التعلم:
 التالية:المعارف والمهارات والقدرات  اكتسببنهاية المقرر يجب أن يكون الطالب قد 

  الموارد البشريةإدارة  خصائيالمطلوبة لأالضرورية المهارات معرفة مجموعة. 
 وتطبيقاتها في إدارة الموارد البشرية. الجودةإدارة  الإلمام الدقيق بمباد  ومعاير نظم 
 الموارد البشرية بكفاءة وفاعلية القدرة على استخدام المجموعة الأساسية من مهارات إخصائي إدارة. 
 القدرة على التعامل بكفاءة وفاعلية مع التقنيات الحديثة في مجال إدارة الموارد البشرية. 
  إيجاد حلول غر تقليدية لمشاكل الموارد البشريةالقدرة على. 

 التقييم
 %50       الاختبار النهائي  %5 اختبارات قصرة   %30 اختبارات دورية  
 %5 مشاركات شفوية  %5     تكليفات جماعية   %5    تكليفات ومهام فردية 
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