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 المقرر:وصف 

هو التدريب العملي للطالب على الممارسات المهنية العملية في مجال إدارة الموارد البشرية، وذلك لتنمية  المقررالهدف الرئيسي لهذا 
وتدريب الطالب يتم بالتعاون مع مجموعة من  قدراته ومهاراته، وتهيئته وتمكينه من الدخول مباشرة الى سوق العمل وبيئة الأعمال،

تنقل الطالب في  العملييتطلب التدريب صة في إطار برامج الشراكة المجتمعية للجامعة، و الجهات الحكومية والمنظمات العامة والخا
معارف ومهارات الواقع العملي تماشياً مع ما تم تحصيله من  ةبالموارد البشرية ومحاكا ووظائفها دارات التي تتعلق مهامهاالإمختلف 

 الانضباط مثل العمل بيئة طلبهاتالمهارات التي ت إكساب الطالب في بيئة العمل، ومن ضمن أهداف التدريب العملي والاندماج
صول على وظيفة في الح هفرص، بالإضافة الى تعزيز حل المشاكلو , المبادرة  والاحتراملية ئو المس , أخلاقيات العمل,المهني والالتزام

لدى جهات  يهايجعن الكلية وخر السمعة الطيبة ناء وب فترة التدريب، وتحقيق التواصل الإيجابي انتهاءجهة التدريب بعد مناسبة داخل 
 التدريب. 

* ويتدرب الطالب تحت إشراف لجنة التدريب بالكلية وبالتنسيق مع جهة التدريب التي تقدم "في نهاية الفترة التدريبية" تقريرها عن 
خلال فترة التدريب، والتدريب التعاوني للطالب مدته تعادل "فصل دراسي كامل"، ويخضع  لأدائهالطالب وتقييمها  والتزام انتظاممدى 

 للضوابط والقواعد التي تقرها وتعلن عنها لجنة التدريب بالكلية.

 نواتج التعلم:

، وتعززت لديه ريةفي مجال إدارة الموارد البش العملية على الممارسات المهنيةبنهاية التدريب التعاوني يكون الطالب قد تدرب 
وأصبح  ،من معارف ومهارات ما حصلهمع  ىماشبما يتحاكاة الواقع العملي قام بمو المهارات والقدرات المهنية في مجال التخصص، 

 لعملية التوظيف والعمل في مجال التخصص. مهيئاً 

 التقييم

 %50 تقرير تقييم جهة التدريب  
، انتظامهالطالب، ونسبة  التزاميشترط في التقرير أن يتضمن مدى 

 الأداء خلال فترة التدريب بالجهة.، وتقييم جودة الاستجابةودرجة 

 %50    تقرير تقييم لجنة التدريب بالكلية 
أنجزه من أعمال  عمايشترط للتقييم تقديم الطالب لتقرير مفصل 

وحصله من معارف ومهارات عملية خلال فترة التدريب، والقيام 
 بعرض تقديمي أمام لجنة التدريب.

 

 


