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 :المقرر الدراسيمعلومات عامة عن  أ.

 التعريف بالمقرر الدراسي

. الساعات 1

 المعتمدة:
 ساعات 3

 . نوع المقرر2

   متطلب مسار  تخصصمتطلب    متطلب كلية  متطلب جامعة  أ.

    اختياري  إجباري  ب.

 الثامن المستوى  /الثالثةالسنه  . السنة / المستوى الذي يقدم فيه المقرر3

 . الوصف العام للمقرر4

يتناول مقرر التأمينات الاجتماعية في كلية الحقوق دراسة نظام التأمينات الاجتماعية في المملكة العربية السعودية ولوائحه 

التنفيذية التي تهدف لتعويض العمال الخاضعين لنظام العمل في حالة تحقق بعض الأخطار المهنية مثل المرض والعجز 

 وفاة  والشيخوخة وال

  . المتطلبات السابقة لهذا المقرر )إن وجدت(5

  العمل قانون

 . المتطلبات المتزامنة مع هذا المقرر )إن وجدت(6

 لا يوجد

 . الهدف الرئيس للمقرر7

 معرفة الحالات التي يتم فيها تعويض العمال الخاضعين لنظام العمل )أو ورثتهم( في حال تعرضهم لإصابة أو عجر أو شيخوخة

 أو وفاة

 

 نمط التعليم. 1

 النسبة  عدد الساعات التدريسية نمط التعليم م

 % 100 54 تعليم اعتيادي 1

 - - التعليم الإلكتروني 2

3 

 التعليم المدمج 

  التعليم الاعتيادي 

 التعليم الإلكتروني 

- - 

 - - التعليم عن بعد  4

 

 )على مستوى الفصل الدراسي( الساعات التدريسية. 2

 النسبة ساعات التعلم النشاط م

 % 100 54 محاضرات 1

 - - معمل أو إستوديو 2

 - - ميداني 3

 - - دروس إضافية 4

 - - أخرى  5
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 % 100 54 الإجمالي 

 

 

 :نواتج التعلم للمقرر واستراتيجيات تدريسها وطرق تقييمها. ب

 نواتج التعلم  الرمز
 رمز 

 ناتج التعلم المرتبط بالبرنامج
 طرق التقييم استراتيجيات التدريس

 المعرفة والفهم 1.0

1.1 

يتعرف الطااالااى عله م  و  

التأمينات الاجتماعية ودورها 

في حماية العمال الخاضاااعي  

 لنظا  العمل

 1ع

 أسئلة ش وية  محاضرات نظرية 

1.2 

يتعرف الطالى عله تشااااا يل 

مؤسسة التأمينات الاجتماعية 

ودورهااا في تعويا العمااال 

الخاضااااااعي  لنظا  العمل في 

حااااال تااااحااااقاااا  ا  ااااطااااار 

المنصااااااوص علي ا في نظا  

 التأمينات الاجتماعية

 2ع

 ا تبارات تحريرية محاضرات نظرية 

1.3 

حالات  لى عله  يتعرف الطاا

تعويا العمال الخاضااااااعي  

ق   لاناظاااا  الاعامااال عا  تاحا

ا  طار المنصااااااوص علي ا 

في نظا  التأمينات الاجتماعية 

 التن يذيةولوائحه 

 3ع

 محاضرات نظرية
ا تبااارات تحريريااة 

 وأسئلة ش  ية

 المهارات 2.0

2.1 

الااتااماايااياام نااياا  الااتاااأماايااناااات 

الاجتماااعيااة والمساااااااااعاادات 

الاجتمااااعياااة وا نظماااة التي 

 يخضع ل ا كلا من ما  

 1 

 أسئلة شفوية محاضرات نظرية

2.2 

الاااقااادرم عااالاااه مسااااااااااعااادم 

المتضاااااارري  م  ا  راف 

 المعنية

 2 

 محاضرات نظرية
أسئئئئئئئئلئئئئة شئئئئئئئفهيئئئئة 

 ومناقشات

2.3 

ي تساااااى الطالى م ارم كي ية 

إجراء الحسااااااااانااات لمعرفااة 

حجم التعويا الذي سااااااوف 

يحصااال عليه العامل في حال 

تحق  ا  طار المنصااااااوص 

علي اااا في نظاااا  التاااأميناااات 

 الاجتماعية ولوائحه التن يذية

 3 

 محاضرات نظرية
ليئئئئة  تئئئئدريبئئئئات عم

 محاسبية

2.4 

الطالى م ارم التمييم ي تسى 

ل ير  ت يااادي  وا لمسااااااا ني  ا

مسااات يدي  م  نظا  التأمينات 

 الاجتماعية

 4 

 اختبارات تحريرية محاضرات نظرية

 القيم والاستقلالية والمسؤولية 3.0



 

5 
 

 نواتج التعلم  الرمز
 رمز 

 ناتج التعلم المرتبط بالبرنامج
 طرق التقييم استراتيجيات التدريس

3.1 
زيااادم الاقااافااة القااانونيااة لااد  

 الطالى

 1ق
 محاضرات نظرية

أسئئئئئئئئلئئئئة شئئئئئئئفهيئئئئة 

 ومناقشات

3.2 
تخل  الطاااالاااى ناااالعااادالاااة 

 والنماهة والمبادرم الإيجانية

 2ق
 محاضرات نظرية

أسئئئئئئئئلئئئئة شئئئئئئئفهيئئئئة 

 ومناقشات

3.3 
 3ق أن يتحمل الطالى المسؤولية

 محاضرات نظرية
أسئئئئئئئئلئئئئة شئئئئئئئفهيئئئئة 

 ومناقشات

 

 موضوعات المقرر. ج

 قائمة الموضوعات م
الساعات التدريسية 

 المتوقعة

1 
العرنية السااااعودية والتمييم نين ا وني  ا نظمة التعريف نالتأمينات الاجتماعية ونشااااأت ا نالممل ة 

 المشان ة
6 

2 
تشاااا يل مؤسااااسااااة التأمينات الاجتماعية ووةائ  ا وكي ية الاعتراه عله قرارات ا أما  الج ات 

 القضائية وشبه القضائية
9 

 9 ال ئات الخاضعة لنظا  التأمينات الاجتماعية وال ئات ال ير  اضعة ل ذا النظا   3

 9 التمامات صاحى العمل والعامل التي ي رض ا نظا  التأمينات الاجتماعية ولوائحه التن يذية 4

5 
الحالات التي يجوز في ا تعويا العامل في حال تعرضااه لإصااانة أو عجم أو شاايخو ة أو وفاته 

 وفقا لنظا  التأمينات الاجتماعية
12 

 9 التي تقدم ا مؤسسة التأمينات الاجتماعيةتحديد المست يدي  ونسبة كل من م في التعويضات  6

 54 المجموع

 

 أنشطة تقييم الطلبة. د

 أنشطة التقييم م
 توقيت التقييم

 )بالأسبوع(

 النسبة 

 من إجمالي درجة التقييم

 % 30 مستمر + مشاريع جماعية عملية اتتدريب+  عرض تقديمي+  أسئلة شفهية 1

 % 30 6أو  5 نصفياختبار  2

 % 40 13 نهائي اختبار 3

 (وغيرهقديمي، مشروع جماعي، ورقة عمل أنشطة التقييم )اختبار تحريري، شفهي، عرض ت

 :مصادر التعلم والمرافق. ه

 :مصادر التعلمالمراجع وقائمة . 1

 المرجع الرئيس للمقرر
 لدكتور /  الد السيدلسعودي الجديد ولائحته التن يذية، لشرح نظا  التأمينات الاجتماعية ا

 -هـ  1435، م تبة القانون والاقتصاد، الرياه، الطبعة ا وله، محمد عبد المجيد موسه

2014  

 المراجع المساندة
 – الوسيط في شرح نظامي العمل والتأمينات الاجتماعية في المملكة العربية السعودية

 نظا  التأمينات الاجتماعية  –ال تاب الااني 

   2014بة الرشد/ الدكتور / السيد عيد نايل / م ت

 المصادر الإلكترونية

 الموقع الإلي تروني لمؤسسة التأمينات الاجتماعية عله شب ة ا نترنت

https://www.gosi.gov.sa/GOSIOnline/GOSIOnlineHomepage 

 

 - أخرى

https://www.gosi.gov.sa/GOSIOnline/GOSIOnlineHomepage
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 :والتجهيزات المطلوبةالمرافق . 2

 متطلبات المقرر العناصر

 المرافق النوعية

)القاعات الدراسية، المختبرات، قاعات العرض، قاعات المحاكاة ... 

 إلخ(
 قاعات دراسية تقليدية 

 التجهيزات التقنية

 )جهاز عرض البيانات، السبورة الذكية، البرمجيات(
 ج از عره البيانات

 - )تبعاً لطبيعة التخصص( أخرى تجهيزات

 :تقويم جودة المقرر. و

 طرق التقييم المقيمون مجالات التقويم

 غير مباشر )استبيان ( الطلاب فاعلية التدريس

 مباشر لجنة الجودة في البرنامج فاعلية طرق تقييم الطلاب

 مصادر التعلم
 الطلاب 

 هيئة التدريس أعضاء

 غير مباشر )استبيان (

 مباشر)تقرير مقرر(غير 

 هيئة التدريس أعضاء مدى تحصيل مخرجات التعلم للمقرر
 ا تباااارات، واجبااااتمبااااشااااار )

 منزلية،مشاريع(

   أخرى

 .)الطلبة، أعضاء هيئة التدريس، قيادات البرنامج، المراجع النظير، أخرى )يتم تحديدها( المقيمون

 .)مباشر وغير مباشر(طرق التقييم 

 

 :التوصيفاعتماد ز. 

 مجلس كلية الحقوق جهة الاعتماد

 رقم الجلسة
 

 تاريخ الجلسة
 

 


