
 التميز في التعليم والتعلممعايير تقييم أولا: 

 %(45) يوزن المعيارال
 

 والإبداع في العملية التدريسية: التميز-الأولالمعيار 
 

 مرفق النقاط الشواهد والأدلة م

 توظيف أساليب وطرائق تدريس متنوعة ومتميزة  .1

60 

 نقطة

معيار بطاقة تقييم 

المهارات 

 التدريسية

 (1)مرفق 

 توظيف أساليب تقويم متنوعة ومتميزة  .2

 توظيف أساليب تغذية راجعة سريعة فورية وفاعلة  .3

 توظيف التقنيات الحديثة في التدريس والتقويم  .4

 مشاركة في بناء وتطوير المقررات والبرامج الأكاديميةال  .5

 ات الطلابيةدرجات تقييم الطلبة في الاستبان  .6

 

 المهنية: التنمية-الثانيالمعيار 

 مرفق النقاط الشواهد والأدلة م

حضور البرامج التدريبية وورش العمل وحلقات النقاش ذات العلاقة   .1

 بالتطوير المهني لعضو هيئة التدريس.
20 

 نقطة

بطاقة تقييم 

 المعيار

 (2)مرفق 
وورش العمل وحلقات النقاش إعداد وتقديم البرامج التدريبية الأكاديمية   .2

 العلمية لمنسوبي الجامعة.

 

 :في مهام الجودة المشاركة-الثالثالمعيار 

 مرفق النقاط الشواهد والأدلة م

ملف المقرر لجميع المقررات التي قام عضو هيئة التدريس بتدريسها خلال  .1

 عام التقدم للجائزة.
20 

 نقطة

بطاقة تقييم 

 المعيار

 المشاركة في قياس نواتج التعلم . 2 (3)مرفق 
 

 

o .أن تكون جميع المشاركات خلال آخر فصلين دراسين سابقين لتاريخ التقدم للجائزة 

o .أن يقوم المتقدم بتسليم تقارير المقررات التي يقوم بتدريسها بانتظام 

o  الجدول الأسبوعي.أن يلتزم المتقدم بالساعات المكتبية وبحسب 

o  من اجتماعات اللجان المكلف بها على مستوى  %80أن يحضر المتقدم ما لا يقل عن

 .القسم والكلية


